
Die inhaltliche Ausrichtung
erarbeite ich individuell nach
Bedarf und Teilnehmerkreis.

Themenbeispiele:

Umgang mit Stress

Selbstführung

Selbstfürsorge

Gesundes Führen

Potenzialorientiert führen

Persönlichkeiten im Team

Konflikte im Team

Sabrina Besic

Werdegang Themenimpulse Formate

seit November 2022
in Ausbildung zur
Organisationsaufstellerin (Prof. Dr.
Georg Müller-Christ, Uni Bremen)

seit 2022
NESC®-Coach

seit 2020
Bloggerin zu Themen rund um
Selbstführung & persönliche
Entwicklung

seit 2018
Reiss Motivation Profile® Master

seit 2013
selbstständig als Coach, Trainerin &
Teamentwicklerin

seit 2012
systemischer Coach (anerkannt
vom DBVC)

2002 - 2005
Studium der Betriebswirtschaft 
 

Ich freu mich auf Sie!

hallo@sabrinabesic.de

0179-699 48 02

sabrinabesic.de

Coaching (online & Präsenz) 

Workshops

Teamentwicklungen

Teambuildings

Open-Space-Moderation

World-Café-Moderation

Organisationsaufstellungen

Was mir wichtig ist 

Begegnung mit Menschen und
nicht nur mit Rollen

Systemik & Somatik verbinden

Freiwilligkeit der Teilnehmenden

Miteinander aller Beteiligten

Humor & Leichtigkeit


